
 
PRODUÇÃO,EMPREGO EDIGNIDADE 

SecretariaMunicipalde CuidadoscomaCidade-SMCCI 

Diretoria Operacional-Agenda Diária de Limpeza Públicada em 07/08/2025 
 

1. EQUIPES DE LIMPEZA PÚBLICA EM BAIRROS, VIAS ESTRUTURANTES, ÁREAS VERDES EOUTROS 

LOCAL ENCARREGADO COORDENADOR PROGRAMA SERVIÇO 

Equipe01 Bairro Aeroporto Velho Elismar 
JanesVieira 

 

 

 

 

 

 

CidadeLimpa, 

Povo 

Desenvolvido 

2025 

 

 

 

 

 

 

 

Capina, roçagem 

raspagem, catação 

retirada de entulho 

manuale mecanizada 

Equipe 02 Bairro Portal da Amazônia Osmir 

Equipe 03 Parque de Exposição Raywendson 
Ronyele 

Equipe04 Loteamento Novo Horizonte Jeferson 

EquipeExtra 05 Bairro Esperança Ronyele 

Equipe 06 Parque de Exposição/ Retirada no Bairro Judia José Francisco 
Lucenildo 

Equipe 07 Parque de Exposição  Edilson 

Equipe 08 Bairro Mocinha Magalhães Carlos Beiruth Sebastião Gracino 

Equipe 09 Residêncial Andirá Ilson Cordeiro Renato Paula 

Equipe 10 AC10/ Bairro Santo Afonso I AlexsandroSanto Clebson 

Equipe 11 Arena da Floresta João Miguel  

Francisco Antônio 
Equipe 12 Ramal do Mutum (Trator Roçadeira) FranciscoAntônio 

Equipe13 Avenida Brasil - Centro Leilane/Alexandre 

Cacau /Dulcinéia 
Natalice Cardoso 

2. EQUIPES DE LIMPEZA MANUAL EMECANIZADA DE CÓRREGOS EREDES DE DRENAGENS 

LOCAL BAIRRO ENCARREGADO COORDENADOR PROGRAMA SERVIÇO 

 

Equipe 14 Corrego Rua 07 de 
Setembro/ 
São 
Sebastião 

 

 

Cristiano 

 

Aroldo 
Cidade Limpa, 

Povo 

Desenvolvido2025 

Desobstrução de drenagem pluviale 

córregos, capina, roçagem, 

raspagem, catação eretirada de 
entulhosmanual e mecanizada. 

Equipe 15 Trabalho de 

Limpeza Interna 
Bom Sucesso  

Gleyton 

 

Jad 

 

Escavadeira Hidráulica 

LOCAL MOTORISTA COORDENADOR PROGRAMA SERVIÇO 

Equipe16 Regional Tancredo Neves/São 

Francisco/Estação Experimental 
Barroso 

 

 

 

Aroldo 

 

 

Rio Branco 

maisSemeada 

 

Desobstrução de rede de 

Drenageme Esgoto Equipe17BaixadadaSobral/Floresta/ 

Cadeia Velha/Calafate Lenisio 

Equipe18RegionaldaFloresta/Sobral/ Cadeia 
Velha/Calafate 

 

José Altino 

3.EQUIPES DE COLETADERESÍDUOS SÓLIDOS ,FISCALIZAÇÃOE HIGIENIZAÇÃO 

LOCAL FISCAL COORDENADOR PROGRAMA SERVIÇO 

 

Equipe19 HigienizaçãodeCaixas Apósa 

Coletano Centro, 

 

Arnóbio 

 

 

 

 

 

 

 

Antônio Mesquita 

 

 

 

CidadeLimpa, 

Povo 

Desenvolvido 

2025 

Desobstrução de drenagem pluvial e 
córregos, capina, roçagem, raspagem, 
Catação eretirada de entulhosmanuale 

mecanizada. 

Equipe20ColetaCentro Caixas/Mercados 

Municipais/Mercados Comerciais/Hospitais/ 

Principais. 

 

Antônio 

Mesquita 

 

Manutenção elimpezade Jiraus 

Equipe 21 Área da Regional Belo 

Jardim/BR364/KM33daBaixaVerde 
Francisco  

Coleta Seletiva 
Fiscalização e acompanhamentoda rota de 

caminhões Edinaldo 

Equipe22AreadaRegionalCadeia Velha/ 

Regional Tancredo Neves 
/RegionalSão Framcisco/Estradado Quixadá 

/EstradadePorto AcreKM 19. 

 

Welligton 

CidadeLimpa,Povo 

Desenvolvido 2025 

Fiscalização e acompanhamento da r 

rota de caminhões de coleta domiciliar/ 
Higienização de 

conteineres. 

4.EQUIPES DE LIMPEZA EMANUTENÇÃODEPARQUES, PRAÇAS E QUADRAS DE ESPORTE 

LOCAL BAIRRO ENCARREGADO COORDENADOR PROGRAMA SERVIÇO 

Equipe 23 Bairro Menino Jesus Menino Jesus 
Alexandro/ Altamir 

Francisco Antônio 
 

 

CidadeLimpa, 

Povo 

Desenvolvido 

2025 

 

 

Capina, 

roçagem, 

raspagem, 

cataçãoe 

retirada de 

entulhos 

manualemecaniza 

da. 

Equipe 24 Canal da Maternidade Capoeira  Auxiliar Flaudem Raiaderson 

Equipe 25 Loteamento Raimundo Maia Raimundo Maia Flávio Barros Clebson 

Equipe 26 Quadra de Grama Sintética  
Adalberto Aragão 

Sebastião  

Rosângela 
Equipe 27 Bairro Vila Nova Vila Nova Cleene 

Equipe 28 Reparo de Parquinho        Habitar Brasil Ronidon 

Equipe 29 SMCCI (Construção Sala do 
Transporte) 

Sobral Moraes 

Obs.: Recolhidas 44.650  toneladas de entulhos, resultado da limpeza pública entre osdias 02/01/2025 e 07//08/2025. 
Avenida Sobral, nº70, Sobral - Rio Branco/AC. 

CEP: 69.911-114 Tels. (068) Geral:32127470/ 32127474 
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