UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
CENTRO DE EDUCACAO, LETRAS E ARTES

NUCLEO DE INTERIORIZAGAO E EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL PROPEG N 25/2023: PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU EM GESTAO ESCOLAR, MODALIDADE A DISTANCIA (EAD)

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE (Ufac), por meio da Proé-Reitoria de Pesquisa e POs-
Graduacdo (Propeg), do Centro de Educagdo Letras e Artes (Cela) e do Nucleo de Interiorizagdo e
Educacgdo a Distancia (Niead), torna publico o processo seletivo para provimento de vagas para o
Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em Gestao Escolar, modalidade de Ensino a Distancia (EAD),
e as condicBes de habilitagdo para o preenchimento de 300 (trezentas) vagas oferecidas por esta
Instituicdo Federal de Ensino Superior (Ifes).

1 INFORMAGCOES GERAIS

1.1 O Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Gestdo Escolar, em nivel de especializagdo, serd
desenvolvido em 435 (quatrocentos e trinta e cinco) horas, que correspondem a 29 (vinte e nove)
créditos, com duragdo minima de 14 (quatorze) e maxima de 18 (dezoito) meses, inclusos o
cumprimento dos créditos e o Trabalho de Conclusdo de Curso, e sera ofertado na modalidade a
distancia no Municipio de Rio Branco, Estado do Acre.

1.2 O Curso é resultado da parceria firmada entre a Universidade Federal do Acre (Ufac) e a
Secretaria Municipal de Educac¢do de Rio Branco, Acre (Seme), aprovada por meio da Resolucdo
Cepex n2 127, de 03/11/2022, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Ufac.

1.3 O Curso destinara 300 (trezentas) vagas a servidores da Secretaria Municipal de Educagdo
de Rio Branco, desenvolvido pela Universidade Federal do Acre, em conformidade com o
disposto no art. 12 da Lei n2 8.958/94, e objetiva:

1.3.1 Possibilitar a qualificagdo do quadro da administragdo publica, para refletir o papel do
municipio na garantia da educacdo escolar, no contexto contemporaneo;

1.3.2 Aprimorar o conhecimento dos profissionais em gestdo escolar e gestdo de projetos
escolares, bem como a formagdo continuada de diretores, coordenadores e professores de
escolas do Sistema Municipal de Educagdo;

1.3.3 Disponibilizar aos cursistas formagdo tedrico-pratica necessaria as boas praticas da gestdo
escolar, gestdo de projetos escolares, criagdo ou reformulagdo dos Projetos Politico Pedagdgicos
das escolas;

1.3.4 Promover a valorizacdo e o desenvolvimento de competéncias de gestdo escolar dos
servidores publicos municipais da Secretaria Municipal de Educa¢do de Rio Branco, a saber,
diretores, coordenadores e professores, por meio da aquisicdo de novos conhecimentos, atitudes
e competéncias voltadas para a sua atuac¢do na gestao escolar;

1.3.5 Formar uma visdo atualizada da gestdo escolar, procurando analisar o contexto atual e as
ultimas inovagdes para formar profissionais capazes de disseminar o conhecimento no setor
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publico municipal no ambito escolar, a partir da reflexdao sobre as praticas atuais em fun¢do do
conteudo do curso; e,

1.3.6 Fornecer conhecimentos gerenciais capazes de subsidiar a tomada de decisdo dos
servidores em um ambiente de incerteza, visando melhorar a qualidade e a efetividade de seu
trabalho.

1.4 A Universidade Federal do Acre sera a instituicdo formadora do Curso, a responsavel pelo
ensino tedrico e pratico, pelo acompanhamento de todas as atividades, supervisio do
cumprimento dos critérios exigidos pela legislagdo vigente, de acordo com Resolugdo CNE/CES
n? 1, de 06/04/2018, da Cadmara de Educagdo Superior (CES) do Conselho Nacional de Educagdo
(CNE), do Ministério da Educagdo (MEC), e da Resolugdo Cepex/Ufac n? 11, de 12/12/ 1990.

1.5 Os certificados de conclusdo serdo emitidos pela Universidade Federal do Acre, conferidos
aos participantes que obtiverem aprovagdo nas atividades propostas no curso com integralizagdo
do respectivo curriculo.

1.6 O Curso habilitard e concedera aos concluintes o titulo de Especialista em Gestdo Escolar.

2 DAS VAGAS

2.1 O Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Gestdo Escolar, modalidade a distancia (EAD), sera

oferecido com investimento da Secretaria Municipal de Educagdo de Rio Branco, Acre.

2.2 Podem candidatar-se a selegdo interessados com formagdo de nivel superior que,

cumulativamente, sejam servidores publicos do quadro efetivo (permanente) do Municipio de

Rio Branco — Acre, lotados nas unidades de ensino da Rede Municipal ou na Secretaria Municipal

de Educagdo (Seme), e estejam no efetivo exercicio de suas fun¢des, nos cargos de Diretor de

Unidade Educativa, Coordenador Pedagdgico ou Coordenador Administrativo e Professor.
2.2.1 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo professores da Seme que se encontram
lotados em outras instituicoes legalmente disponibilizados, bem como professores do quadro
provisério, lotados nas unidades educativas da Rede Municipal de Ensino, que concorrerdo as
vagas remanescentes (tipo Ill) (vide Quadro 1), sele¢do condicionada aos termos do item 2.5.
2.2.2 O momento das inscricGes para os tipos I, Il e lll serd o mesmo, conforme Cronograma
deste Edital (Anexo I).

2.3 Serdo ofertadas 300 (trezentas) vagas, buscando atender a Rede Municipal de Ensino,

conforme distribuigdo no Quadro 1.

Quadro 1: Total de vagas distribuidas pelas categorias funcional em acordo com o nimero de
servidores efetivos

N2 de vagas

Total de Vagas Tipo de Vaga (I, I, 111) disponiveis por tipo

| | Diretores 82 Vagas

Coordenadores Pedagdgicos;
300 Coordenadores Administrativos;

1] . . 218 Vagas
Professores lotados nas unidades educativas ou
na Secretaria Municipal de Educagao.
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Professores da Seme que se encontram lotados
em outras instituicdes legalmente

Vagas disponibilizados. o
1] L Vide item 2.5
Remanescentes Professores do quadro provisdrio, lotados nas
unidades educativas da Rede Municipal de
Ensino.

2.4 O candidato ndo podera alterar o tipo de vaga escolhida apds o periodo de inscrigdo.

2.5 Vagas ndo preenchidas nos tipos | e Il serdo remanejadas para vagas do tipo lll, a saber:
Professores da Seme que se encontram lotados em outras instituicdes legalmente
disponibilizados e Professores do quadro provisdrio, lotados nas unidades educativas da Rede
Municipal de Ensino.

3 DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 O periodo de inscri¢ées sera conforme o Cronograma deste Edital (Anexo 1), observado o
horario oficial do Acre.

3.2 A inscricdo no Processo Seletivo sera realizada exclusivamente via Internet, por meio do
endereco eletronico http://bit.ly/SeletivoNieadUfac.

3.2.1 Para realizar a inscrigdo no Processo Seletivo, o candidato deve se autenticar na pagina

Moodle Ufac por meio do servico ©°** ou """ de autenticacdo, conforme ilustra a Figura 1.

Fazer login com
|dentificagdo ou email G Google

= Microsoft
Senha

© Aviso de Cookies

Perdeu a senha?

Figura 1

3.2.2 Apds clicar em uma das duas opgGes “Google ou Microsoft”, o candidato sera direcionado
a pagina de autenticacdo segura, onde informara seus dados de acesso Google ou Microsoft.
3.2.3 Apds autenticado, o candidato terd acesso a plataforma Moodle Ufac e a pagina de
inscricdo deste Edital.

3.2.4 Uma vez autenticado no Moodle/Ufac, o candidato devera realizar a inscrigdo no Processo
Seletivo, clicando no botdo “Inscreva-me”.

3.3 E obrigatério ao candidato:

3.3.1 Preencher e enviar a Ficha de Inscrigdo (online) por meio de envio exclusivo pela pagina de
inscricao deste Edital;

3.3.2 Selecionar o tipo de vaga (vide item 2.3, Quadro 1: Diretores, Coordenadores de Ensino,
Coordenadores Pedagdgicos, Coordenadores Administrativos, Professores efetivos da Seme e
professores de outras redes de ensino);

Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Gestdo Escolar Pag. 3

Assinado com senha por NABIHA BESTENE KOURY em 13/07/2023 - 11:46hs.
Documento N°: 161936.1055495-6681 - consulta & autenticidade em
http://rbdoc.riobranco.ac.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=161936.1055495-6681

SEMEOFI202301320

@RBdoc



3.3.3 Enviar, pelo link especifico, em arquivo digital em formato PDF, no momento da inscricdo,
copia legivel dos documentos em referéncia a cada categoria de inscricdo conforme vaga
concorrida:

| - Diretor:

a) Diploma de graduagdo;

b) Documento de identificagdo com foto e CPF;

c) Portaria de Nomeagdo ou documento similar que comprove a gestdo vigente de diretor;

Il - Coordenador Pedagogico, Coordenador Administrativo, Professores lotados nas unidades
educativas ou na Secretaria Municipal de Educagdo:

a) Diploma de graduacédo;

b) Documento de identificagdo com foto e CPF;

c) Portaria de Nomeagdo ou documento similar que comprove a lotagdo atual de
Coordenador Pedagégico ou Coordenador Administrativo; ou de Professor lotado nas
unidades educativas ou na Secretaria Municipal de Educagdo.

Il - Professores da Seme que se encontram lotados em outras instituigdes legalmente
disponibilizados e Professores do quadro provisério, lotados nas unidades educativas da Rede
Municipal de Ensino.

a) Diploma de graduagdo;

b) Documento de identificagdo com foto e CPF;

¢) Documento(s) comprobatério(s) de tempo de servigo na condigcdo de professor da Rede
Municipal de Ensino.

3.3.4 E de inteira responsabilidade do candidato anexar, nos links especificos, a documentacéo
devida, sob pena de indeferimento do documento em analise.

3.3.5 O envio dos documentos devera obrigatoriamente ser feito por meio do link referente ao
processo de inscricdo, ndo sendo aceitos envios diferentes daqueles que norteiam os itens acima,
como troca ou decomposi¢ao dos documentos.

3.3.6 A plataforma de inscrigdo ndo disponibilizara a possibilidade de o candidato encaminhar
arquivo em formato diferente de PDF e que exceda o tamanho de 50 MB (cinquenta megabytes).
3.3.7 O candidato podera “Editar” dados de inscrigdo e anexos quantas vezes julgar necessario,
durante o periodo de inscrigdes, respeitando as instrugdes dispostas nos subitens anteriores.
3.4 O ndo cumprimento do item 3.3 por parte dos interessados as vagas do tipo | e Il culminara
na elimina¢do do candidato deste certame, visto que tais itens sdo de carater comprobatério da
funcdo.

3.5 A documentagdo especificada no item 3.3 tem sua pontuagdo estabelecida pelo Quadro 2 -
Critérios de avaliagdo do processo seletivo (item 4.2).

3.6 Caso o candidato se inscreva mais de uma vez com e-mail diferente, serd considerado o
registro mais recente.

3.7 Nao sera considerado para avaliagdo o envio de arquivos que ndo sejam aqueles estipulados
por este Edital.

3.8 A Ufac ndo se responsabilizard por solicitagdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.9 A inscricdo implicara a aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, das
guais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.10 A homologacdo das inscrigdes dos candidatos consistird na analise e comprovagdo de que
o candidato atende as condig¢Ges de inscri¢do previstas nos itens 2.2 e 3.3.

4 DO PROCESSO DE AVALIAGAO

4.1 O Processo Seletivo sera realizado em carater eliminatério e classificatorio, e obedecera ao
previsto no Quadro 1 (item 2.3), conforme critérios previstos no Quadro 2 (item 4.2).

4.2 A avaliacdo dos candidatos com inscrigdo homologada ocorrera levando-se em conta a
avaliagdo dos documentos encaminhados no ato da inscricdo do Processo Seletivo, conforme
descrito no Quadro 2.

Quadro 2: Critérios de avaliagdo do processo seletivo
Requisitos Critérios de avaliagao e classificacdo e Pontuagao

Ser Professor efetivo do quadro de funcionarios da Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Rio Branco — Acre, e, cumulativamente, estar
exercendo a fungdo de: Diretor, Coordenador Pedagdgico, Coordenador

Requisitos
minimos para
avaliagao das

i Administrativo, Professores lotados nas unidades educativas ou na
vagas tipolell

Secretaria Municipal de Educagao.

Requisitos Professores da Seme que se encontram lotados em outras institui¢es
minimos para | legalmente disponibilizados.
avaliagdo da | Professores do quadro provisorio, lotados nas unidades educativas da Rede
vaga tipo Il Municipal de Ensino.

Tempo de servico na Rede Municipal de Ensino da [Computara 2 (dois) pontos

Requisitos para . . . R
- Prefeitura Municipal de Rio Branco — Acre. para cada ano ou fragao.
pontuagao das -

. Tempo de servico como professor lotado em i
vagas tipo |, Il e ] Computara 1 (um) ponto
outras instituicdes ou como professor do quadro N
1] L para cada ano ou fragdo.
provisorio da Seme.

4.3 A Nota Final do candidato sera obtida pelo somatério do que foi estabelecido no Quadro 2

4.4 A classificagdo final far-se-4 obedecendo-se a ordem decrescente das notas finais dos

candidatos.

4.5 O critério de desempate sera a analise, pela Comissdo de Processo Seletivo, considerando:
a) Maior tempo de servigo na Rede Municipal de Educagdo do Municipio de Rio Branco — Acre;
b) Maior Idade.

4.6 N3do serdo fornecidas informacgOes sobre notas e resultados por telefone ou endereco

eletronico (e-mail).

5 DOS RESULTADOS E RECURSOS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Cabera recurso contra resultado preliminar, a ser apresentado pelo candidato, em link
especifico na pagina de inscrigdo, de acordo com o estabelecido no Cronograma (Anexo I).

5.2 N3o serdo considerados, para andlise, os recursos apresentados fora do prazo estabelecido.
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5.3 A Nota Final, por ocasido da revisdo solicitada, poderd ser mantida, aumentada ou
diminuida, sendo a nota atribuida pela Comissdao de Processo Seletivo apds a revisdo a definitiva
para fins deste Edital.

5.4 Adivulgagdo dos resultados do Processo Seletivo serd disponibilizada no endereco eletrénico
http://www?2.ufac.br/editais, em datas estabelecidas no Cronograma (Anexo ).

6 DA MATRICULA NO CURSO
6.1 Estardo aptos a realizar matricula os candidatos convocados na Lista de Classificados, em
ordem decrescente de nota até o preenchimento do numero de vagas estabelecido por este
Edital.
6.2 Os candidatos aptos deverdo realizar a matricula no curso de acordo com o estabelecido no
Cronograma (Anexo I) para o periodo de matriculas, a ser divulgado junto ao Resultado Final do
Processo Seletivo.
6.3 No ato da Matricula (Institucional e Curricular), o candidato classificado devera apresentar
copia dos seguintes documentos, nos termos e forma estabelecidos por ocasido da convocagao:
a) Diploma de conclusdo de curso de graduagdo, reconhecido pelo MEC;
b) Documento de identificagdo oficial com foto e CPF;
c) Titulo de eleitor;
d) Comprovante de participagdo ou justificativa de votagdo referente ao udltimo processo
eleitoral ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral, emitida pela Justica Eleitoral;
e) Comprovante de regularidade com o Servigo Militar (para candidatos do sexo masculino);
f) Comprovante ou Declaragdo de residéncia atual (expedido no maximo ha 90 dias);
g) Declaragdo de estabelecimento do Termo de Compromisso entre o candidato e a Prefeitura
Municipal de Rio Branco, devidamente assinado pelo 6rgdo atestador.
6.4 Sera eliminado do certame o candidato que ndo entregar a documentagao exigida para
matricula no prazo previsto, abrindo-se a vaga para a Lista de Espera.
6.5 Asimples aprovagdo neste processo seletivo ndo garante o efetivo vinculo do candidato com
o Curso, que estara condicionado a matricula, conforme previsto neste Edital.
6.6 Havendo discordancia entre a documentagdo entregue e os critérios estabelecidos neste
Edital, a matricula do candidato ndo sera homologada.
6.7 Na hipdtese de vagas ndo preenchidas apds o periodo de matricula, serdo convocados os
candidatos da Lista de Espera, seguindo a ordem de classificagdo.

7 DAS ATRIBUICOES DA COMISSAO DE SELECAO

7.1 Elaborar o Edital firmando as regras do processo de inscrigdo, avaliagdo e classificagdo para
ingresso.

7.2 Promover a divulgagdo do Processo Seletivo e de todas as suas etapas, dentre elas, editais,
programas, comunicados, periodo de inscrigdes e resultados do Processo Seletivo;

7.3 Elaborar, revisar, compor, imprimir, receber, corrigir, acondicionar a documentagao dos
candidatos, se for necessario;

7.4 Informar aos candidatos os locais e hordrios pertinentes ao periodo de inscricdo;
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7.5 Avaliar a documentagdo apresentada pelos candidatos inscritos no certame, observando os
requisitos dispostos neste Edital;

7.6 Acatar recursos em todas as fases do Processo Seletivo, elaborar respostas aos recursos
administrativos e judiciais, convocando bancas e assessoria juridica, se necessario;

8 DO FUNCIONAMENTO DO CURSO E DISPOSIGCOES FINAIS

8.1 A Pés-Graduagdo Lato Sensu em Gestdo Escolar esta subdividida em 10 (dez) disciplinas,
incluido o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), de acordo com a legislagdo vigente e diretrizes
estabelecidas pela Coordenagdo do Curso e pelo NIEAD (Nucleo de Interiorizacdo e Educagdo a
Distancia).

8.2 O Curso contara com a adog¢do do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle da Ufac
(disponivel no endereco https://ead.ufac.br/ava), para o compartilhamento de materiais e

informacGes, realizagdo de atividades, interagdes e acompanhamento do curso.

8.3 0 acesso aos recursos computadorizados (computador, Internet, entre outros) necessarios
a realizagdo do curso sera de responsabilidade do prdprio cursista.

8.4 O acompanhamento técnico-pedagdgico serd realizado pela equipe do Nucleo de
Interiorizacdo e Educacdo a Distancia por meio da Plataforma Moodle/Ufac.

8.5 Haverd atividades sincronas transmitidas por videoconferéncia, via Internet, utilizando-se de
plataformas de comunicagdo e reunides virtuais.

8.6 A matricula do candidato implica o conhecimento e aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento deste.

8.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as informagdes referentes a este
Processo  Seletivo e aos resultados publicados no enderego  eletrbnico
http://www?2.ufac.br/editais.

8.8 Demais questdes relacionadas a este Edital serdo tratadas pela Comissdo de Processo
Seletivo, e as referentes a execugdo do Curso, pela sua respectiva Coordenagao.

8.9 InformacgGes gerais sobre o Processo Seletivo poderdo ser obtidas através do enderego
eletronico http://www?2.ufac.br/editais/niead.

8.10 A Ufac/Niead disponibiliza um canal de comunicagdo para que os candidatos possam entrar
em contato quanto a inscricdio e acesso a plataforma Moodle por intermédio do e-mail
editais.niead@ufac.br.

Rio Branco/Acre, 11 de julho de 2023.

Prof2. Dr2. Margarida Lima Carvalho Prof. Dr. Gilberto Francisco Dalmolin
Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagao Presidente da Comissdo de Selegao
Port. n2 2.697, de 29/08/2018 Port. n2 1.804, de 30/05/2023
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«

Y
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
CENTRO DE EDUCAGAO, LETRAS E ARTES
NUCLEO DE INTERIORIZAGAO E EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL PROPEG N2 25/2023: ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Cronograma do Processo Seletivo do Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Gestdo Escolar:
ATIVIDADE DATA

Publicacdo do edital 11/07/2023

De 17/07/2023 a

Periodo de inscrigoes
31/07/2023

Resultado Preliminar das InscricGes deferidas e indeferidas 07/08/2023

Prazo para interposi¢do de recursos ao Resultado Preliminar das Inscricdes | Até 09/08/2023

Resultado dos recursos das inscricdes
11/08/2023

Homologagao das inscrigées

Resultado Preliminar da Analise de Documentos e Pontuagdo 18/08/2023

Prazo para interposi¢do de recursos ao Resultado Preliminar da Andlise de
Até 21/08/2023
Documentos e Pontuagao

Resultado dos recursos da Andlise de Documentos e Pontuagdo

Resultado Final do Processo Seletivo 23/08/2023

Publicagdo do Cronograma para o periodo de matriculas
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«

A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
CENTRO DE EDUCACAO, LETRAS E ARTES
NUCLEO DE INTERIORIZACAO E EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL PROPEG N2 25/2023: ANEXO Il

FORMULARIO PARA DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, ,
portador(a) do RG n? , expedido pelo(a) ,
inscrito(a) no CPF sob o n? , DECLARO para os devidos fins de
comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei (art. 22 da Lei n® 7.115/83), que sou residente e
domiciliado na , Bairro
, CEP , ha cidade de
Estado
, Acre de de 2022.
Assinatura do(a) Declarante

o

AN

it

o

™

N

o

I

L

o

L
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
CENTRO DE EDUCACAO, LETRAS E ARTES

NUCLEO DE INTERIORIZAGAO E EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL PROPEG N2 25/2023: ANEXO Il

MODELO DE RECURSO

1 IDENTIFICACAO

Nome completo:

CPF: RG:
Tel. fixo: Tel. celular:
E-mail:

2 SOLICITACAO

A Comissdo de Processo Seletivo do Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Gest&o Escolar:
Solicito revisdo do Resultado Preliminar do Processo Seletivo, conforme a(s) justificativa(s) a
seguir:

, Acre, de de 2023.

Para uso exclusivo da Comissao de Processo Seletivo.

3 PARECER N2.

RECURSO: ( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

, Acre, de de 2023.

Membro Responsavel pelo Parecer.
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EDITAL PROPEG N2 25/2023: ANEXO IV

(MODELO DE DECLARAGAO)

DECLARACAO
Declaramos para os devidos fins que o servidor
(nome
completo do servidor), inscrito no CPF sob o n? , Matricula n2

, desde / / (data do inicio do exercicio na Administragdo Publica

Municipal), e atualmente desenvolve atividades na area , ho

municipio de Rio Branco — Acre.
Declaramos ainda que “nada consta” em face do(a) referido(a) servidor(a)

relativo a Processo Administrativo Disciplinar — PAD.

Rio Branco — Acre, / /2023.

Responsavel pela Declaragdo

SEMEOFI202301320
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