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CONSIDERANDO Instrugédo Normativa N° 02, de 20 de dezembro de
2016, do Ministério da Integracao Nacional que estabelece procedimen-
tos e critérios para a decretagédo de situagdo de emergéncia ou estado
de calamidade publica pelos Municipios, Estados e pelo Distrito Federal;
CONSIDERANDO a constatagdo do aumento de casos de dengue e
alto indice de infestagdo pelo Aedes aegypti, indicando um cenéario de
epidemia como preconiza o Ministério da Saude e,

CONSIDERANDO, ainda, que a DECLARACAO DA SITUACAO DE
EMERGENCIA tem por objetivo fortalecer e ampliar agdes preventivas
e de combate ao vetor transmissor — Aedes aegypti, no afé de reduzir
os indices de infestagdo do mosquito, bem como, a incidéncia de casos
de Dengue, Zika e Chikungunya no Municipio de Rio Branco, garantindo
assim o bem-estar da populagao;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado Situagdo de Emergéncia no Municipio de Rio
Branco/AC, em razédo da epidemia de Dengue por um periodo de 180
(cento e oitenta) dias.

Paragrafo unico. A Situagédo de Emergéncia ora declarada autoriza a
adogdo de todas as medidas administrativas necessarias a imediata
resposta por parte do Poder Publico Municipal a situagéo vigente.

Art. 2° Por forga deste Decreto fica o Poder Executivo autorizado a ado-
tar e executar as medidas necessarias ao controle das doengas e do
mosquito transmissor, nos termos da Lei Federal n° 8.080/90.

Art. 3° As medidas de controle do mosquito Aedes aegypti deveréo ser
adotadas pela populagéo e pelo Poder Publico na forma definida na Lei
Municipal n°® 1.877, de 23 de dezembro de 2001.

Art. 4° Fica autorizada, de forma excepcional, a contratagdo temporaria
de pessoal, nos termos previstos na Lei Municipal n° 1.663, de 19 de
dezembro de 2007, desde que devidamente justificada, para atender ao
objetivo deste Decreto.

Art. 5° Fica autorizada a Secretaria de Saude a requisitar pessoal e equi-
pamentos de outras Secretarias para, em conjunto, desenvolver agdes
de eliminacéo dos focos de proliferagdo do mosquito Aedes aegypti.
Art. 6° Determina as equipes de Agentes de Controle de Endemias e
Agentes Comunitarios de Saude a intensificarem as medidas de preven-
¢éo e controle do Aedes aegypti junto a populacéo;

Art. 7° Ficam autorizados os agentes de Controle de Endemias, Agen-
tes Comunitarios de Saude e Auditores Fiscais Sanitarios em razéo da
situacao de emergéncia a adentrar em lotes vazios ou em locais cujas
residéncias estejam fechadas para monitoramento, tratamento e elimi-
nagao de possiveis focos de infestagédo de larvas do mosquito;
Paragrafo unico. Quando for verificada recusa do morador ou a impossi-
bilidade do ingresso por motivos de abandono ou auséncia de pessoas
que possam abrir a porta, deverao ser adotados todos os procedimentos
estabelecidos no Decreto Municipal N° 092 de 11 de fevereiro de 2016.
Art. 8° Fica determinada a mobilizagao intensiva da Vigilancia Epidemiold-
gica, Sanitaria e demais érgaos de saude do Municipio de Rio Branco para
atender a esse fim podendo ser organizado escalas de servigos diurnos/
noturnos utilizando carga horaria, horas excepcionais ou plantées extras.
Art. 9° Fica determinada a participagao efetiva dos Agentes Comunita-
rios de Saude no Combate ao Aedes aegypti.

Art. 10 Fica dispensada, nos termos da lei, a licitagao, de forma excepcio-
nal e em carater emergencial, para a contratagdo e aquisicéo de bens e
servigos estritamente necessarios para atender ao objetivo deste Decreto.
Paragrafo Unico. As contratagdes previstas no caput deverdo ser rea-
lizadas em observancia ao disposto no art. 24, IV e art. 26, paragrafo
Unico e demais dispositivos aplicaveis da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 11 Fica designada a Secretaria Municipal de Saude de Rio Branco
como coordenadora dos mecanismos de gestdo municipal de resposta
a emergéncia no ambito Municipal, competindo-lhe:

| - Planejar, coordenar e controlar as medidas a serem empregadas du-
rante a Situagdo de Emergéncia, nos termos das diretrizes fixadas pelo
Ministério da Saude;

Il - Encaminhar ao Prefeito, regularmente ou a pedido, relatérios técnicos
sobre a Situagado de Emergéncia e as agdes administrativas em curso;

Il — promover a publicagdo das informagdes relativas a Situagédo de
Emergéncia;

IV - Propor, de forma justificada, a contratacdo temporaria de profissio-
nais, a aquisigdo de bens e a contratagédo de servigos necessarios para
a atuacdo na situagao de emergéncia.

Art. 12. Os demais Orgdos e Entidades Publicas, no ambito municipal,
ficam corresponsaveis no enfrentamento das agdes de situagdo de
emergéncia estabelecida neste Decreto.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 1° de fevereiro de 2021, 133° da Republica,
119° do Tratado de Petropolis, 60° do Estado do Acre e 138° do
Municipio de Rio Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 361 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021

“Declara SITUACAO DE EMERGENCIA e cria o Comité de Enfrentamen-
to e Monitoramento de Emergéncia para infec¢do humana pelo novo co-
ronavirus (COVID-19) — CEME-COVID19 e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe confere o artigo 58, incisos
V e VIl da Lei Orgéanica do Municipio de Rio Branco,

CONSIDERANDO a urgéncia invocada pelo risco de contagio do virus
COVID-19 (novo coronavirus), que transmite doenca infecciosa ja clas-
sificada pela OMS como pandemia;CONSIDERANDO que, nos termos
do Pacto Acre Sem COVID (Decreto n° 6.206/2020), bem como o Decre-
to Estadual n° 7.849/2021, a qual determinou a imediata reclassificacdo
do Nivel de Risco de todas as regionais de saude ao Nivel de Emergén-
cia (faixa vermelha);

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer um plano de res-
posta e também para estabelecer a estratégia de acompanhamento e
suporte de casos suspeitos;

CONSIDERANDO a necessidade de conter a propagacéo de infecgéo
e transmisséao local e preservar a Saude Publica, bem como para tentar
evitar o colapso no sistema de saude local.

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarada, no ambito do Municipio de Rio Branco, a existén-
cia de anormalidade caracterizada como a SITUACAO DE EMERGEN-
CIA EM SAUDE, em razdo da pandemia de COVID-19, caracterizada
pela Organizagao Mundial em Saude.

Art. 2° Fica autorizada a dispensa de licitagdo para aquisicdo de bens,
servigos e insumos de saude destinados ao enfrentamento da emergén-
cia de saude publica de importancia internacional decorrente do corona-
virus de que trata este decreto.

Paragrafo unico A dispensa de licitagdo a que se refere o caput deste
artigo é temporaria e aplica-se apenas enquanto perdurar a emergéncia
de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavi-
rus, o procedimento devera ser realizado nos termos da legislagao vi-
gente, com posterior comunicacédo da contratagdo a Controladoria Geral
do Municipio - CGM/PMRB.

Art. 3° A tramitagdo dos processos referentes a assuntos vinculados a
este Decreto correra em regime de urgéncia e prioridade em todos os
6rgéos do Municipio.

Art. 4° Fica instituido o Comité de Enfrentamento e Monitoramento de
Emergéncia para Infecgdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19)
— CEME- COVID19.

Art. 5° O CEME-COVID19 tem a seguinte composicao:

| — Gabinete do Prefeito

Il — Secretaria Municipal da Casa Civil

IIl — Secretaria Municipal de Saude

IV — Coordenadoria de Vigilancia em Saude da Secretaria Municipal de Saude
V — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

VI- Secretaria de Estado de Saude

VIl — Ministério Publico do Estado do Acre

VIII — Universidade Federal do Acre

IX — Conselho Regional de Medicina do Acre

X — Conselho Regional de Enfermagem do Acre

Xl — Conselho Regional de Farmacia do Acre

XIl — Conselho Municipal de Saude de Rio Branco

XIIl = Procuradoria Geral do Municipio

XIV — Controladoria Geral do Municipio

§ 1° O CEME-COVID19 se reunira sempre que convocado pelo seu
Coordenador.

§ 2° As reunides do CEME-COVID19 seréo registradas em ata, constan-
do a assinatura de todos os membros presentes.

§ 3° O Coordenador do CEME-COVID19 podera convidar érgaos e insti-
tuicdes, publicas e privadas, e especialistas para participar das reunides
do Comité, de acordo com o tema a ser discutido.

Art 6° O Comité de Enfrentamento e Monitoramento de Emergéncia
para Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19) — CEME —
COVID19, tem a finalidade de monitorar, avaliar, articular e estabelecer
as acdes do Plano de Contingéncia, de acordo com o cenario epidemio-
légico e seu padréo evolutivo.

Paragrafo unico. O Comité sera coordenado pelo Secretario Municipal
de Saude, que convocara a participagéo dos outros 6rgéos da Adminis-
tragdo Publica Municipal, sempre que se fizer necessario.

Art. 7° Ao CEME-COVID19, em questdes decorrentes da pandemia da
COVID-19, compete, dentre outros:

| — monitorar, avaliar, articular e recomendar as agdes, de acordo com o
cenario epidemioldgico e seu padréo evolutivo;
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Il — propor ao chefe do Poder Executivo Municipal atos normativos e
medidas legislativas;

Il — assessorar o Prefeito de Rio Branco na tomada de decisées, quan-
do solicitado;

IV — monitorar as a¢des adotadas pelos setores publicos e privados em
relagéo ao enfretamento da COVID-19;

V — repassar informagdes atualizadas ao Prefeito de Rio Branco so-
bre os desdobramentos das situagdes geradas pela COVID-19 e pelas
agOes governamentais relacionadas;

Art. 8° Enquanto perdurar a emergéncia de saude a que se refere este
Decreto, poderéo ser adotadas as seguintes medidas:

| - isolamento;

Il - quarentena;

IIl — imprescindivel a realizagado de:

a) exames médicos;

b) testes laboratoriais;

c) coleta de amostras clinicas;

d) vacinagao e outras medidas profilaticas;

e) tratamentos médicos especificos.

IV - estudo ou investigagao epidemioldgica;

V - exumagao, necropsia, cremagao e manejo de cadaver;

VI - concessao de férias, licenga prémio e licenga especial a servidores
que compdem o grupo de maior risco de mortalidade ou, subsidiaria-
mente, trabalho remoto, quando possivel;

VII - restrigdo de atendimento presencial ao publico nos 6rgéos publicos
Municipais;

VIII - suspensao de férias, licenga prémio e licenga especial a servidores
das areas de saude, seguranga e assisténcia social.

IX - requisigdo de bens, servigos e produtos de pessoas naturais € juridicas; e
X - outras medidas necessarias a persecugao do objeto deste Decreto.
Paragrafo Unico. A requisicdo administrativa de que trata o inciso IX do
caput devera garantir ao particular o pagamento de justa indenizagao,
com condigdes e requisitos previamente definidos em portaria do Secre-
tario Municipal de Saude, podendo ter por objeto:

| - medicamentos e insumos;

Il - hospitais, clinicas e laboratérios privados, independentemente da
celebragao de contratos administrativos; e

Il - profissionais da saude, hipétese que ndo acarretara formacéo de
vinculo estatutario ou empregaticio com a Administragdo Publica.

Art. 9° Para o enfrentamento da emergéncia de saude publica nacional no am-
bito do Municipio de Rio Branco séo adotadas, de imediato, sem prejuizo de
outras que vierem a ser propostas pelo Comité, as seguintes medidas:

| - suspenséo da biometria de acesso aos prédios da Administragéo Pu-
blica Municipal direta e indireta, sem prejuizo da adequagéo de outros
controles de acesso de pessoas aos servigos publicos;

Il - suspensao de autorizagao para realizagédo de atividades sociais, cultu-
rais e de lazer, bem como o cancelamento das autorizagdes ja expedidas;
Il - suspenséao dos eventos e atividades culturais, esportivas e de lazer
realizados, apoiados ou financiados pelo Municipio;

IV - preventivamente, devera ser providenciada, pela Secretaria Munici-
pal de Saude, imediata orientagao aos servidores municipais que pres-
tam atendimento ao publico, quanto ao manejo adequado da higiene e
adogdo de comportamentos, com vistas a prevengao e enfrentamento
do coronavirus (COVID- 19);

V - fornecer aos doentes cronicos, cadastrados na rede municipal de sau-
de, medicamentos de uso continuo com suprimento suficiente para noven-
ta dias, enquanto perdurar o Nivel de Emergéncia (faixa vermelha);

VIl — as empresas concessionarias do servico de transporte coletivo,
devem reforgar a limpeza e higienizagéo dos 6nibus, adotando, além da
lavagem diéria, o uso, a cada ciclo de viagem, de alcool 70% ou solugédo
de agua sanitaria, em especial nos pontos de contato com as maos dos
usuarios, como balaustres e pega-mao;

VIl — os concessionarios de transporte individual de passageiros devem
adotar medidas de higienizagao interna dos veiculos, a cada ciclo de
viagem, utilizando alcool 70% ou solugao de agua sanitaria, em especial
nos pontos de contato com as maos dos usuarios;

VIIl — os servidores municipais que prestam atendimento ao publico de-
verdo usar mascaras de protegdo, durante o atendimento, fornecidas
pelo 6rgao ao qual é vinculado;

IX - os érgdos municipais deverdo prover os lavatérios/pias em suas
unidades, com dispensador de sabonete liquido e suporte com papel
toalha, e dispensadores com alcool em gel em pontos de maior circula-
¢ao, tais como: recepgao, corredores e refeitorios;

X - O uso de bebedouros de pressao deve observar os seguintes critérios:
a) Lacrar as torneiras a jato que permitem a ingestdo de agua direta-
mente dos bebedouros, de forma que se evite o contato da boca do
usuario com o equipamento;

b) Garantir que o usuario ndo beba agua diretamente do bebedouro,
para evitar contato da boca com a haste (torneira) do bebedouro;

c) Caso nao seja possivel lacrar ou remover o sistema de torneiras com
jato de agua, o bebedouro devera ser substituido por equipamento que
possibilite retirada de agua apenas em copos descartaveis ou recipien-
tes de uso individual,

d) Caso o estabelecimento possua implantado em sua rotina a utilizagao
de utensilios permanentes (canecas, copos, etc.), estes deverdo ser de
uso exclusivo de cada usuario, devendo ser higienizados rigorosamente;
e) Higienizar frequentemente os bebedouros.

Art. 10. Ficam suspensas as aulas presenciais nas unidades das redes
de ensino publica e privada do Municipio de Rio Branco, sem prejuizo
da manutencdo do calendario recomendado pelo Ministério da Educa-
¢ao, enquanto perdurar o Nivel de Emergéncia (faixa vermelha).

Art. 11. Ficam suspensos os servicos de atendimento coletivo, servi-
¢os de convivéncia e fortalecimento de vinculos, plenaria e reunides
de Conselhos Municipais, grupos de convivéncia de idosos, oficinas e
reunides ampliadas, passeios e eventos similares promovidos pela Ad-
ministragao Publica Municipal Direta e Indireta.

§ 1° Ficam mantidos os atendimentos individuais prioritarios e emergenciais,
os quais deverao ser realizados de forma organizada, previamente agendada,
quando possivel, com a adogao das medidas recomendadas pelos érgaos de
saude publica, com o fim de eliminar as possibilidades de contagio.

§ 2° Ficam suspensas as visitas ao publico acolhido em abrigos e insti-
tuicbes de longa permanéncia municipais (préprios e da rede parceira),
enquanto perdurar o Nivel de Emergéncia (faixa vermelha).

§ 3° Fica suspenso o atendimento do Restaurante Popular do Municipio
de Rio Branco.

Art. 12. Fica estabelecido o trabalho remoto como o regime preferen-
cial de desempenho das fungdes, cujas caracteristicas assim o permita,
para os seguintes servidores:

| — os maiores de 60 (sessenta) anos;

Il — os portadores de doengas crénicas, comprovadas por laudo médico;
Ill — as gestantes; e

IV — os servidores que tenham retornado de viagem dos locais de risco,
definidos pelo Ministério da Saude ou OMS, nos 14 (catorze) dias pos-
teriores ao retorno.

§ 1° A critério da chefia imediata, as pessoas referidas neste artigo, que em
razao da natureza das atividades desempenhadas nao puderem executar
suas atribuicbes remotamente, poderao ter sua frequéncia abonada.

§ 2° Recomenda-se a aplicagédo do contido neste artigo, no que couber,
pelas instituicdes privadas.

Art. 13. Aos servidores publicos municipais que forem diagnosticados
como casos suspeitos ou confirmados e receberem atestado médico
externo, de forma excepcional, ndo sera exigido o comparecimento a
Junta Médica do Municipio para pericia médica.

§ 1° Na hipotese do caput deste artigo, os servidores deverdo entrar em
contato telefénico com a respectiva Diretoria de Gestéo de Pessoas e
enviar a copia digital do atestado médico por e-mail.

§ 2° Os atestados médicos serdo homologados administrativamente.

§ 3° Recomenda-se a aplicagéo do contido neste artigo, no que couber,
pelas instituicdes privadas.

Art. 14. Os gestores e fiscais dos contratos de prestacdo de servico
com terceirizagdo de méao de obra, firmados com o Municipio, deveréao
notificar as empresas contratadas quanto a responsabilidade em adotar
0S meios necessarios para conscientizar seus empregados sobre as
medidas de enfrentamento ao COVID-19, bem como sobre a necessi-
dade de informar a ocorréncia de sintomas respiratérios ou de febre de
seus empregados, sob pena de responsabilizagdo contratual, em caso
de omissao, que cause prejuizo a Administracdo Publica Municipal.

Art. 15. A concessao de férias, licenga-prémio, licenga para tratar de
interesse particular aos servidores da Secretaria Municipal da Saude e
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, bem
como o gozo daquelas concedidas que ainda néo tiveram iniciada a
fruicao, fica a critério dos Secretarios das respectivas pastas.

Art. 16. Os grupos de idosos cadastrados e/ou acompanhados por pro-
gramas assistenciais do municipio terdo acompanhamento prioritario,
considerando serem grupo de risco para o COVID-19.

Art. 17. Fica recomendado a populacédo, aos demais poderes, 6rgaos ou
entidades autdbnomas, bem como ao setor privado:

| - evitar viagens a locais considerados de risco;

Il - evitar deslocamentos desnecessarios;

Il - evitar frequentar os locais de grande circulagéo de pessoas;

IV — que os centros de compras e empresas prestadoras de servigos
classificados como essenciais organizem o atendimento ao publico de
forma a evitar a ocorréncia de aglomeragdes;

V - que os estabelecimentos de circulagéo de pessoas, publicos ou pri-
vados, autorizados a funcionar nos termos dos Decretos Estaduais e
Municipais, tais como comércio e servigos classificados como essen-
ciais, busquem reforcar medidas sanitarias, com o fornecimento de
mascaras aos seus atententes, de higienizagédo de superficie e disponi-
bilizar alcool gel 70% para os usuarios, em local sinalizado;

Art. 18. Fica determinada a Secretaria Municipal de Planejamento e a
Secretaria Municipal de Finangas a tomada de providéncias necessa-
rias a abertura de crédito suplementar e a viabilizagao de disponibilida-
de financeira a fim de atender a situagdo de emergéncia tratada neste
Decreto, observados os limites previstos na Lei Orgamentaria Anual e
na Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Art. 19. Fica autorizada a realizagédo de despesas, inclusive com dispensa
de licitagéo, para a contratagéo de profissionais e pessoas juridicas da area
da saude, aquisicdo de medicamentos, leitos de Unidades de Terapia Inten-
siva (UTI) e outros insumos, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.
Art. 20. As agdes e os servigos publicos de saude voltados a contencao
da emergéncia seréo articuladas pela Secretaria Municipal de Saude e
poderao contar com o apoio administrativo e auxilio financeiro dos de-
mais 6rgaos e entidades da administragao publica municipal, no ambito
de suas areas de competéncia.

Art. 21. Os casos omissos relativos ao funcionamento interno dos o6r-
géos publicos municipais serédo avaliados pelo CEME - COVID-19.

Art. 22. O municipio adotara outras medidas de contencéo necessarias
para interrupgdo da transmissdo do coronavirus, bem como a reviséo,
a qualquer momento, das medidas previstas nesse decreto, de acordo
com a situagdo epidemioldgica do municipio e as orientagbes e reco-
mendacgdes do Ministério da Saude e da Organizagdo Mundial de Sau-
de, bem como das entidades de saude estadual e local, com o objetivo
de protecao da coletividade.

Art. 23. Fica revogado o Decreto Municipal n°® 196 de 17 de margo de
2020, o Decreto Municipal n°® 336 de 27 de maio de 2020, e demais
disposigbes em contrario.

Art. 24. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Rio Branco — Acre, 02 de fevereiro de 2021, 133° da Republica, 119° do Tra-
tado de Petrdpolis, 60° do Estado do Acre e 138° do Municipio de Rio Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 362 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021

“Estabelece medidas excepcionais e temporarias de expediente adminis-
trativo e atendimento ao publico no ambito do Municipio de Rio Branco”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO, Capital do Estado do
Acre, no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere o artigo 58, incisos
V e VIl da Lei Organica do Municipio de Rio Branco,

CONSIDERANDO a urgéncia invocada pelo risco de contagio do virus
COVID-19 (novo Coronavirus), que transmite doenga infecciosa ja clas-
sificada pela OMS como pandemia;

CONSIDERANDO que, nos termos do Pacto Acre Sem COVID (Decreto
n° 6.206/2020), o Decreto Estadual n® 7.849/2021 determinou a imedia-
ta reclassificacao do Nivel de Risco de todas as regionais de saude ao
Nivel de Emergéncia (faixa vermelha);

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer um plano de res-
posta e também para estabelecer a estratégia de acompanhamento e
suporte de casos suspeitos;

CONSIDERANDO a necessidade de conter a propagacéo de infecgao e
transmissao local e preservar a Saude Publica, bem como na tentativa
de evitar colapso no sistema de saude de Rio Branco.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer, no ambito da administragéo direta e indireta do Mu-
nicipio de Rio Branco, a jornada de trabalho por regime de escala e a
instituicao do trabalho remoto, enquanto perdurar o Nivel de Emergén-
cia (faixa vermelha).

§1° Ficara sob a responsabilidade do titular do érgéo de cada pasta, defi-
nir sobre a aplicacéo do disposto no caput deste artigo de acordo com as
atividades da referida pasta, podendo suspender, total ou parcialmente, o
expediente do Org&o, assim como o atendimento presencial ao publico,
resguardando a manutencao dos servicos considerados essenciais.

§2° Devera ser encaminhado para avaliagédo e aprovagao do Chefe do
Executivo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, as adogdes de medidas apli-
cadas nos 6rgdo municipais sobre a jornada de trabalho.

Art. 2° Sao consideradas de natureza essencial no ambito do municipio
os servicos prestados pelo Gabinete do Prefeito, Secretaria Municipal
da Casa Civil, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, Secretaria Municipal de Zela-
doria da Cidade, Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e de De-
senvolvimento Econdmico, Empresa Municipal de Urbanizagéo de Rio
Branco, Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito, Secre-
taria Municipal de Planejamento, Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Mobilidade Urbana, Secretaria de Finangas, Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil e Gabinete Militar.

§ 1° Os orgéao citados do caput do artigo 2° deste decreto poderao re-
manejar seus servidores internamente e requisitar aos demais 6rgaos
municipais recursos humanos e materiais a serem alocados, tempora-
riamente, em atendimento aos servigos essenciais e excepcionais, que
deverao ser prestados a populagao.

§2° A suspenséo de atendimento presencial ao publico e escalonamen-
to dos servidores podera ser utilizada nos setores administrativos das
unidades mencionadas no caput artigo 2° deste decreto, desde que de-
vidamente aprovada pelo Chefe do Executivo.

Art. 3° O trabalho remoto, a critério e nas condigdes definidas pelo titular
do 6rgéo da Administragao Publica Municipal, sera designado aos servidores
cujas atribuigdes, por sua natureza e meios de produgao, assim o permitam.
Paragrafo Unico. Os servidores que estiverem cumprindo turnos em re-
gime de trabalho remoto deveréao:

| - responsabilizar-se pelo transporte e guarda de processos e docu-
mentos retirados das dependéncias da unidade administrativa;

Il - manter telefones para contato, enderego de correio eletrénico, bem como
outros canais de comunicagao previamente definidos, devidamente ativos;

Il - atender a todas as instrugdes estabelecidas pela chefia imediata;
IV - manter a chefia imediata informada sobre a evolugéo das ativida-
des, encaminhando-lhe, quando solicitada, minuta do trabalho até entéao
realizado, além de indicar eventual dificuldade, duvida ou informagéo
que possa atrasar ou prejudicar o andamento do servigo.

Art. 4° Havendo necessidade do cumprimento da jornada de trabalho
presencial, as entidades e 6rgdos da Administragdo Publica Municipal
direta e indireta deveréo adotar as devidas providéncias para que:

| - os servidores desempenhem suas atividades em regime de escala, a
fim de evitar aglomeragdes em locais de circulagdo comuns como salas,
elevadores, corredores, transporte coletivo, entre outros;

Il - no regime de escala, seja mantido numero minimo necessario de
servidores para dar prosseguimento as atividades administrativas es-
senciais dos setores como recebimento de documentos, prestacéo de
informagdes internas, atendimento telefénico e por e-mail das deman-
das internas e externas recebidas.

Paragrafo unico. Nos turnos em que o servidor n&o estiver escalonado
para atividades presenciais, devera manter-se em sobreaviso e, caso
Ihe seja determinado pelo chefe imediato, desempenhar suas atribui-
¢bes em domicilio, em regime excepcional de trabalho remoto.

Art. 5° Os servidores publicos que ndo acatarem as determinagdes fi-
xadas neste decreto ou nas normas complementares estarédo sujeitos a
responsabilizacdo administrativa.

Art. 6° Sem prejuizo das medidas ja elencadas, todas as unidades da Ad-
ministragéo Publica Municipal deverédo adotar as seguintes providéncias:

| - adiar as reunides ou realiza-las, caso possivel, por meio remoto;

Il — fixar, pelo periodo de emergéncia, condi¢cdes mais restritas de aces-
so aos prédios municipais, observadas as peculiaridades dos servigos
prestados, limitando o ingresso as pessoas indispensaveis a execugao
e fruicdo dos servigos, e pelo tempo estritamente necessario;

IIl — disponibilizar a populagéo canais telefénicos ou eletronicos de
acesso, como alternativa para evitar ou reduzir a necessidade de com-
parecimento pessoal nas unidades de atendimento;

V — reorganizar a jornada de trabalho dos servidores, permitindo que o ho-
rario de entrada ou saida, ou ambos, recaiam fora dos horarios de pico de
afluéncia ao sistema de transporte publico, se possivel em turnos;

VI - evitar a aglomeracéo de pessoas no interior dos prédios municipais;
VIl — manter a ventilagdo natural do ambiente de trabalho;

Art. 7° A comunicagao entre os 6rgdos da Administragao Publica Municipal
devera ser realizada por meio eletronico, reservando o encaminhamento de
documentos fisicos apenas na impossibilidade de realiza-lo por esse meio.
Art. 8° Ficam suspensos, enquanto perdurar o Nivel de Emergéncia
(faixa vermelha), todos os prazos nos processos administrativos, tais
como os das sindicancias, processos administrativos disciplinares, para
interposicao de reclamagdes ou recursos administrativos, e recadastra-
mento dos servidores.

Paragrafo unico. Excetuam-se, do caput do art. 8, os procedimentos
de licitagao, inclusive de dispensa e inexigibilidade, da Administragao
Publica Municipal.

Art. 9°. Ficam suspensos, enquanto perdurar o Nivel de Emergéncia
(faixa vermelha):

| — os atendimentos nas Centrais de Atendimento ao Cidadéao;

Il — a utilizagdo de auditérios, centros culturais, equipamentos esporti-
VOS, parques e pragas municipais e de outros locais de uso coletivo no
ambito municipal.

Paragrafo unico. Cabe a cada 6rgao ou entidade titular de servigos ofer-
tados nas unidades dispostas nos incisos | e Il do art. 9° articular a
comunicagdo com os respectivos publicos.

Art. 10. Os prazos dispostos neste Decreto poderao ser prorrogados por
iguais periodos, conforme perdurar a situagdo de emergéncia.

Art. 11. Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 12. Revoga-se o Decreto n° 200, de 19 de margo de 2020 e as de-
mais disposi¢cdes em contrario.

Rio Branco — Acre, 02 de fevereiro de 2021, 133° da Republica, 119° do Tra-
tado de Petropolis, 60° do Estado do Acre e 138° do Municipio de Rio Branco.

Tido Bocalom
Prefeito de Rio Branco




